Uchwala Nr L1/257/18
Rady Gminy w Oronsku
z dnia 23 marca 2018 rokn

w sprawie: wprowadzenia zmian w Regulaminie okreslajacym wysokos$¢ oraz szczegélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektorych innych skladnikéw wynagradzania, a takze wysokosci szczegélowych
zasad przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego oraz nagrod, zatwierdzonego
Uchwalg Nr XXX/156/09 z dnia 27 marca 2009 roku.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym {Dz.U. z 2017 r poz. 1875 ze zm), art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r poz. 1189 ze zm.) w zwigzku z art. 76 pkt. 25 ustawy z dnia 27
pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2203) Rada Gminy
uchwala, co nastgpuje:

§.1.
W Regulaminie okreslajgcym wysokosé oraz szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych skladnikéw
wynagrodzenia, a takze wysokosci szczegétowych zasad przyznawania nagrod, stanowigcym
zatgeznik nr 1 do Uchwaty Nr XXX/156/09 Rady Gminy w Orofisku z dnia 27 marca 2009 roku,

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. Dotychczasowy § 3 pkt.3 otrzymuje brzmienie: Dodatek motywacyjny tworzony jest w
ramach srodkéw przyznanych uchwalg budzetowg i moze by¢ przyznany nauczycielom
zatrudnionym w wymiarze co najmniej 0,5 etatu.

2. Dotychczasowy § 3 pkt. 7 otrzymuje brzmienie: Dodatek jest wyréZznieniem nauczyciela
i jest przyznawany za osiggnigcie wysokich wynikéw w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuniczej w danym okresie.

3. Dotychczasowy § 3 pkt.11 otrzymuje brzmienie: dodatek motywacyjny wypltaca sie z gory
w terminie wyplaty wynagrodzenia i jest proporcjonalnie pomniejszany za okres choroby.

4. W § 3 dodaje si¢ pkt. 12 o brzmieniu: Ustala si¢ wysokos$¢ dodatku motywacyjnego:
1. Nauczyciele w wysokosci nie wyzszej niz 10% wynagrodzenia zasadniczego;

2. Dyrektor moze przyzna¢ nauczycielowi, powiadamiajac o tym Wojta Gminy Oronsko,
dodatek motywacyjny w wysokosci do 20% wynagrodzenia zasadniczego w przypadkach:

a) wynikajacych z przydzielenia dodatkowych zadant i obowigzkéw w szkole;



b) prowadzenia specjalistycznych zaje¢ edukacyjnych, wiaczonych do szkolnego planu
nauczania lub zajg¢ dodatkowych, do prowadzenia ktorych nauczyciel posiada kwalifikacje;
¢) w innych uzasadnionych przypadkach;

3. Wicedyrektor i osoby zajmujgce inne funkcje kierownicze — do 15% wynagrodzenia
zasadniczego;

4. Dyrektorzy szkét - do 25% wynagrodzenia zasadniczego.

5. Dotychczasowy § 4 pkt. 5 otrzymuje brzmienie: Dodatek funkeyjny przyshuguje
nauczycielom z tytulu wykonywania zadan:

a) opiekuna stazu w wysokosci 120 zt. miesigcznie za kazdego nauczyciela odbywajacego
staz, powierzonego opiece;

b) wychowawstwa klasy oraz wychowawca oddziatu przedszkolnego w wysokosci 150zt
miesigcznie;

¢) sprawowanie funkcji doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta od 200 do 900 zt.
miesigcznie.

6. W § 4 dopisano pkt. 10 w nastgpujacym brzmieniu: Stawki dodatkéw funkcyjnych
w szkotach:

a) dyrektor szkoly liczgcej do 8 oddziatow - 560 zt — 1100 zI miesiecznie,

b) dyrektor szkoly liczacej od 9 do 16 oddziatow - 620 zt — 1200 zi miesi¢cznie

¢) dyrektor szkoly liczacej 17 oddzialéw i wiecej - 650 zt — 1300 zt miesiecznie

d) wicedyrektor szkoly - 320 zt — 680 zl miesiecznie

¢) dyrektor przedszkola - 560 zt — 1000 zt miesigcznie

7. Dotychczasowy § 5 pkt. 6 otrzymuje brzmienie: dodatek za trudne warunki pracy wynosi
15 zt/godz.

8. Dotychczasowy § 5 pkt. 7 otrzymuje brzmienie: dodatek za ucigzliwe warunki pracy
wynosi 15 zt/godz.

9. Skresla si¢ § 8.

11. Dotychczasowy § 9 oznacza sie jako § 8.

§.2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Orofisko.

§.3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodnicza y Gminy

Ewelina Suligowska




